A inclusfo nfio é apenas inserir as criangas com deficiéncias no ensino regular, €
necessario também adaptar o espago fisico das escolas e garantir um quadro de
profissionais habilitados para lidar com as diferencas, onde o ensino seja igual para
todos, mas que entenda que a aprendizagem ¢ diferente para cada um. A distribui¢éo
dos recursos publicos do nosso Municipio (do fundo para a Educagfo) deve garantir um
percentual minimo de 10% (dez por cento) para educagdio especial, ou seja, que as
escolas poderdo contar com a ajuda do Governo Municipal para arcar com 0s custos
desta inclusdo, tanto com as modificades fisicas necessarias quanto para a qualificagdo

de professores e outros profissionais da 4rea da educagdo.

Diante do exposto, conto com o, apoio dos nobres vereadores para aprovagédo do

presente projeto de Lei.

GABINETE DO VEREADOR, EM 20 DE SETEMBRO DE 2018.

José Francisco da Costa

.
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CAMARA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL

PROJETO DE LEI N°: 1) %% | ,Db%,g

Projeto de lei que autoriza a

Camara Municipal de Paraiba do Sul a conceder
assisténcia médica, hospitalar e laboratorial aos seus
servidores ativos e dependentes, através de contrato com
operadoras e/ou administradoras particulares de servigos
de saude, e da outras providéncias..

T
Art.1°: A Camara Municipal de Paraiba do Sul fica autorizada a conceder assisténcia
medica, hospitalar e laboratorial aos seus servidores ativos e seus dependentes através
de contrato com operadoras e/ou administradoras particulares de servigos de saude.

Art. 2°: Fica autorizada a cantratagdo de operadoras e/ou administradoras de servigos
medicos, hospitalares e laboratoriais a fim de prestar esses servigos a seus servidores
ativos.

Art. 3°: A Camara Municipal de Paraiba do Sul arcara com 70% (setenta por cento) das
mensalidades devidas pelos seus servidores ativos e seus dependentes.

Pardgrafo uinico: Consideram-se dependentes:

§I - O conjuge, o companheiro ou a companheira em Unido estavel;

§II - O companheiro ou companheira na uniio homoafetiva, obedecidos os
mesmos critérios adotados para o reconhecimento de unido estavel;

§IIT — A pessoa separada judicialmente, com percepgdo de pensdo alimenticia;

§IV - Os filhos ou filhas e enteados ou enteadas, solteiros, com até 21 (vinte e
um) anos de idade ou, se invélidos, enquanto durar a invalidez;

§V - Os filhos ou filhas e enteados ou enteadas, que tenham entre 21 (vinte e
um) e 24 (vinte e quatro) anos de idade, dependentes economicamente do servidor e
estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da Educacgo;

§VI - O menor sob guarda ou tutela conceedida por decisao judicial, observado
o disposto nos incisos anteriores.



Art. 4°: Cada servidor ativo da CAmara Municipal de Paraiba do Sul arcara com 30%
(trinta por cento) remanescentes de sua mensalidade e de seus dependentes.

Paragrafo tinico. O pagamento da quota-parte descrita no caput sera realizado por
consignagdo em folha de pagamento, conforme ajuste em contrato entre a Camara
Municipal e a empresa prestadora dos servigos.

Art. 5° A adesdo ao beneficio que trata o artigo 1° desta Lei serd facultativa.

Art. 6°: As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta de dotagdes or¢camentarias
proprias, suplementares se necessarias.

Art. 7°: Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

E parte do planejamento de nosso Municipio a redug@o das desigualdades sociais
no acesso aos bens e servigos, bem como considerar a saide um direito de todos os
municipes assegurado mediante politicas sociais e econdmicas que visem a eliminagéo

T

do risco de doengas e outros agravos. .

Nossos servidores publicos, em sua maioria, no contam com servigo privado de
saiide, o que pode contribuir com o risco de enfermidades e, possivelmente,
afastamentos de sua fungdo e diminuigdo de sua qualidade/expectativa de vida.
Pensando nisto, para assegurar a saude de nossos funciondarios publicos e o
funcionamento pleno de toda rede de servigos municipais, Ihes apresento este projeto de
Lei que tem por objetivo garantir assisténcia médica aos nossos funcionarios e seus

dependentes por meio de convénio com empresas privadas.

Para tanto, o Poder Legislativo Municipal, épc')s estudos de viabilidade, objetiva
proporcionar o acesso a tal beneficio, com responsabilidade e participagdo patronal de

seus servidores ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres vereadores para aprovagéo do

presente projeto de Lei.



Art. 7°: As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo das dotagdes

orcamentarias do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 8°: O Poder Legislativo regulamentard a presente Lei, no que couber, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias contados da data de sua publicagdo, a fim de ser

imediatamente executada.

JUSTIFICATIVA

De acordo com a Pesquisa Nacional de Saude, de 2013, em torno de 6,2% da
populagdo brasileira possui alguma deficiéncia, séja ela, fisica, mental ou sensorial, 0
que levanta a questdo de como incluir todos estes cidaddos no ensino regular. Toda e
qualquer pessoa com deficiéncia possui potencial para realizar atividades, mas, para
tanto, € preciso que estas pessoas sejam estimuladas, capacitadas e, acima de tudo,

prover oportunidades para que tais habilidades possam ser desenvolvidas.

Escolas especializadas na educag@o, tratamento e capacitagdo de criangas com
deficiéncias ffsicas, visuais, mentais, auditivas, intelectual ou multiplas sdo excelentes
para desenvolver o potencial da crianga e fazer com que ela possa futuramente competir
com maior igualdade no mundo adulto, entretanto, muitas das vezes acabam refor¢ando
a idea da diferenca, de que tais criangas devem ser segregadas por conta de uma
deficiéncia, quando o correto deveria ser inclui-la para que, durante a fase do processo
formativo do sujeito, ela se sinta parte da comunidade, o que evita problemas
psicolégicos e quadros de depressio, aumenta a auto estima e o relacionamento

interpessoal e melhora o desempenho escolar.

O direito a matricula de pessoas portadoras de deficiéncias no ensino regular €
amparado no artigo 205 da Constitui¢io Federal que prevé “a educagdo como direito de
todos, dever do Estado e da familia, com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo
para o trabalho”. Nosso Municipio possui diversas escolas municipais, porém, nenhuma
conta com a obrigatoriedade de oferecer prioridade na matricula de criangas com
necessidades especiais com fins de promogdo da inclusdo das mesmas no ensino

regular.



GABINETE DO VEREADOR, EM 01 DE OUTUBRO DE 20138.

José Francisco da Costa

2° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL

PROJETO DE LEIN: ) %@)\ Qbﬁ%

- Projeto de lei que determina a
prioridade da matricula em escolas publicas
municipais & criangas portadoras de
deficiéncia mental, fisica ou sensorial e da
outras providéncias.

Art. 1°: Ao aluno portador de deficiéncia intelectual, fisica ou sensorial, fica assegurada

a prioridade de vaga em escola publica municipal mais proxima de sua residéncia.

Art. 2°: Cada escola piiblica municipal conveniada devera estipular nimero especifico
de vagas para alunos portadores de deficiéncia baseado em dados estatisticos do
municipio. Tais vagas deverdo ser preenchidas até data pré determinada, apds isto, as

vagas remanescentes podem ser preenchidas pelos-demais inscritos.

Art. 3°: S6 poderdio concorrer as vagas criangas residentes nas comunidades ou bairros
em que a escola licenciada se localize 6u em que seus responsaveis exergam atividades

profissionais.

Art. 4° As escolas deverdo contar com profissidbnais e recursos materiais que
possibilitem a integragdo destas criangas com 0s demais alunos e garantir que o ensino

seja nivelado para que o aluno com deficiéncia consiga acompanhar os demais.

Art. 5° Os educadores da rede publica municipal deverdo realizar cursos de
capacitagio periddicos voltados para a educagdo especial promovidos pela

Secretaria Municipal de Educag#o de Paraiba do Sul.

Art. 6°: O nfio cumprimento do que determina o artigo 1° desta lei sujeitara a autoridade

infratora a san¢des administrativas aplicaveis.



