CAMARA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Presidente

PORTARIA N° 15, de 25 de maio de 2023.

Institui Comissao Técnica responsavel por promover
e coordenar a Restruturacao da Legislagao de
Pessoal do Poder Legislativo Municipal, o
Regulamento Geral de Concursos e organizar os
procedimentos de Concurso Piiblico para
provimento de vagas e formacido de tadastro de
reserva dos cargos efetivos da Camara Municipal de
Paraiba do Sul, Estado do Rio de Janeiro.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL, Estado do Rio de
Janeiro, considerando o disposto nos incisos Xlll e XXVIII do artigo 39 do Regimento
Interno, RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo Técnica responsavel para promover a Restruturagéo da
Legislacdo de Pessoal do Poder Legislativo Municipal; criar o Regulamento Geral de
Concursos Publicos e organizar os procedimentos para a realizagdo de Concurso
Puablico para provimento de vagas e formagéao de cadastro reserva dos carges efetivos de
assessoramento juridico e outros que os estudos indicarem serem necessarics, comissao
que sera composta pelos seguintes servidores:

| — Jodo Batista da Silva, Matricula C - 120;

Il — Fabiano Martins de Cristo, Matricula 007;

lll - Fabio de Almeida Ribeiro, Matricula 009.

Paragrafo Gnico: A presidéncia da presente comissao sera exercida pelo primeiro
nominado, que sera substituido em eventuais auséncias ou impedimentos pelos demais,
conforme a ordem de nomeagéo.

Art. 2°. Compete a Comisséo:

| — Realizar os Estudos Técnicos Preliminares e posterior Termo de Referéncia para a
escolha de instituicdo para a realizagdo dos trabalhos referidos no artigo anterior e a

realizagao de concurso publico, com aplicacdo das Stumulas TCU 250 e 287,

Il - Elaborar o cronograma para realizacdo dos trabalhos culminando com a homologacgéo
do concurso publico;
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Il - Planejar e executar as atividades relativas a formalizagdo, execugdo contratual e
realizacdo do concurso publico em si, sem prejuizo da atuagdo das unidades
competentes;

IV - Elaborar as manifestacbes para subsidiar a tomada de decisdao pelas autoridades
competentes.

Paragrafo Gnico: Para o adequado desempenho de suas atribuicbes, sempre que
necessario, a comissdo podera solicitar a colaboragdo de outros servidores da Camara
Municipal de Paraiba do Sul / RJ para emisséo de parecer técnico e/ou juridico relativos a
documentos e questionamentos submetidos a sua apreciagdo, bem como para as demais
questdes correlatas.

Art. 3° A presente Comissdo observara os procedimentos contidos no anexo a esta
portaria [a este ato] no exercicio de suas fungdes, sendo que seu Presidente exercera, com
o assessoramento dos demais membros, as fungdes de que trata o artigo 117 da Lei
Federal n © 14.133/2021.

Art. 4°. A vigéncia da comissdo instituida por esta portaria [este ato] encerrar-se-a com a
homologacao do resultado final do concurso publico ou por decisdo da Presidéncia da
Cémara Municipal.

Art. 5°. Esta portaria [este ato] entra em vigor na data de sua publicagao.

Paraiba do Sul - RJ, 25 de margo de 2023.
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ANEXO A PORTARIA N ° 15/2023.

CAPITULO | )
DO PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO

Art. 1°. O Planejamento da Contratacdo do servigo a ser contratado, consistira nas
seguintes etapas:

| - Estudos Preliminares;

Il - Gerenciamento de Riscos; e

[Il - Termo de Referéncia.

Paragrafo unico: Os cargos inicialmente previstos para provimento imediato a serem
recrutados e para formacgéo do cadastro de reserva sdo os de assessoramento juridico do

Poder Legislativo, mas a comisséo devera promover estudo completo sobre a situagéo do
quadro de servidores da Camara Municipal.

Secio |

Dos Procedimentos Iniciais para Elaboragao do
Planejamento da Contratacao

Art. 2°. Os procedimentos do Planejamento da Contratagdo consistem nas seguintes
atividades:

| - Elaborag&o do documento para formalizacdo da demanda que contemple:
a) a justificativa da necessidade da contratacao;

b) a quantidade de servigo a ser contratada;

¢) a previsao de data em que deve ser iniciada a prestagéo dos servicos.

Paragrafo tnico: A comissao de forma colegiada ird elaborar os Estudos Preliminares e o
Gerenciamento de Risco.

Il - Envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao setor de licitacdes para a
realizagéo dos procedimentos para a homologacgéo da contratacio.
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Secido Il
Dos Estudos Preliminares

Art. 3°. O estudo técnico preliminar devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua
melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econémica da
contratacao, e contera os seguintes elementos:

. |- Descricéo da necessidade da contratagéo, considerado o problema a ser resolvido
sob a perspectiva do interesse publico;

Il - Demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratagées anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da
Administracéo;

[Il - Requisitos da contratacgéo;
IV - Estimativas das quantidades para a contratacio;

V - Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugéo a contratar;

VI - Estimativa do valor da contratagao;
VII - Descri¢do da solugdo como um todo;
VIII - Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagéo;

IX - Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

X - Providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebracdo do
contrato, inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizagao
e gestao contratual;

Xl - Contratacdes correlatas e/ou interdependentes;

XIl - Descricéo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica
reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;

Xl - Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.
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Secao lll
Do Gerenciamento de Riscos
Art. 4° O Gerenciamento de Riscos € um processo que consiste nas seguintes atividades:
| - ldentificacdo dos principais riscos que possam comprometer a efetividade do
Planejamento da Contratacéo, da Selecao do Fornecedor e da Gestdo Contratual ou que

impegam o alcance dos resultados que atendam as necessidades da contratacéo;

Il - Avaliacdo dos riscos identificados, consistindo da mensuragcéo da probabilidade de
ocorréncia e do impacto de cada risco;

Il - Tratamento dos riscos considerados inaceitaveis por meio da definigdo das ag¢des para
reduzir a probabilidade de ocorréncia dos eventos ou suas consequéncias;

IV - Para os riscos que persistirem inaceitaveis apés o tratamento, definicdc das acbes de
contingéncia para o caso de os eventos correspondentes aos riscos se concretizarem; e

V - Definicdo dos responsaveis pelas agdes de tratamento dos riscos e das acdes de
contingéncia.

Sec¢ao IV
Do Termo de Referéncia

Art. 5°. O Termo de Referéncia devera ser elaborado a partir dos Estudos Preliminares e do
Gerenciamento de Risco.

Art. 6°. O Termo de Referéncia deve conter, no minimo, o seguinte conteudo:

| - Declaracdo do objeto;

Il - Fundamentagéo da contratacao;

[l - Descricdo da solugido como um todo; '
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IV - Requisitos da contratagéo;

V - Modelo de execugéo do objeto;

VI - Modelo de gestao do contrato;

VIl - Critérios de medicao e pagamento;

VIl - Forma de sele¢éo do fornecedor;

IX - Critérios de selecao do fornecedor;

X - Estimativas dos pregos, com pesquisa de mercado; e

XI - Adequacéao orcamentaria.

CAPITULO Il
DA SELEGAO DO FORNECEDOR

Art. 7°. A fase de Selecdo do Fornecedor inicia-se com o do Termo de Referéncia e
encerra-se com a publicacao do resultado de julgamento ap6s adjudicacdo e homologagéo.

Secao |
Do Parecer Juridico

Art. 8°. Antes do envio do processo para exame e aprovacao da assessoria juridica, devera
a comissao realizar uma avaliacdo da conformidade legal do procedimento administrativo
da contratacdo e encaminhar o processo para, se possivel, um tnico parecer juridico para
verificar a legalidade e a conformidade de todo o procedimento em um unico ato.

Secao i

Da Adjudicagao e da Homologacao @,
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Art. 9°. O processo de contratagdo direta, que no presente caso compreende a hipdtese de
dispensa de licitacéo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - Documento de formalizacdo de demanda e estudo técnico preliminar, analise de
riscos, termo de referéncia;

Il - Estimativa de despesa;
I - Parecer Juridico que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - Demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgcamentarios com o
compromisso a ser assumido ou demonstracdo da nao utilizacao de recursos
orcamentarios;

V - Comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificagcdo minima necessaria;

VI - Razéo da escolha do contratado;
Vil - Justificativa de preco;
VIl - Autorizagdo do Presidente da Cdmara Municipal.

Paragrafo anico. O ato que autoriza a contratagcéo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido a disposigao do publico em sitio eletronico oficial.

CAPITULO I
DA GESTAO DO CONTRATO
Secao |
Das Atividades de Gestao e Fiscaliza¢cao da Execuc¢ao dos Contratos

Art. 10. As atividades de gestao e fiscalizagdo da execucéo contratual séo o conjunto de
acoes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela
Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacbes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugéo processual e o
encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizag&o
dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragcdo, reequilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sangbes, extingdo dos contratos, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de problemas

relativos ao objeto.
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Secido Il
Da Indicacao e Designacao do Gestor e Fiscal do Contrato

Art. 12. A gestéo do contrato sera realizada pela Presidéncia da Comisséo.

Art. 13. A autoridade competente devera formalizar a designacao, por ato formal, do fiscal
do contrato e seu substituto.

Art.14. O encargo de fiscal ndo pode ser recusado pelo servidor, por ndo se tratar de
ordem ilegal, devendo expor ao superior hierarquico as deficiéncias e limitages técnicas
que possam impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas atribuigdes, se for o
caso.

Secgao lll
Do Acompanhamento e Fiscalizacao dos Contratos

Subsecido |
Dos Aspectos Gerais da Fiscalizagao e do Inicio da Prestagao dos Servigos

Art. 15. O preposto da contratada deve ser formaimente designado pela mesma antes do
inicio da prestagdo dos servigos, em cujo instrumento devera constar expressamente os
poderes e deveres em rela¢io a execucgao do objeto.

§ 1° A indicacdao ou a manutengédo do preposto da contratada podera ser recusada pela
comiss&o, desde que devidamente justificada, devendo a contratada designar outro para o
exercicio da atividade.

§ 2° As comunicacées entre a comissao e o preposto da contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

§ 3° A comissdo convocara o preposto para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
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Art. 16. Apds a assinatura do contrato a comissdo devera promover reunido inicial para
apresentagcdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugéo do objeto, do
plano complementar de execucgdo da contratada, do método de afericdo dos resultados e
das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

§ 1° Os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata.

§ 2° A comissao devera realizar reuniées periddicas com o preposto, de modo a garantir a
qualidade da execucao e os resultados previstos para a prestagédo dos servigos.

§ 3° Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacdo da comisséo,
o prazo inicial da prestacdo de servigos ou das suas etapas poderdo sofrer alteracoes,
desde que requerido pela contratada antes da data prevista para o inicio dos servicos ou
das respectivas etapas, cumpridas as formalidades exigidas pela legislacado.

§ 4° Na analise do pedido de que trata o § 3° deste artigo, a Administragdo devera observar
se o seu acolhimento nao viola as regras do ato convocatério, a isonomia, o interesse
publico ou qualidade da execugdo do objeto, devendo ficar registrado que os pagamentos
serao autorizados em conformidade com a efetiva prestagcéo dos servicos.

Art. 17. As ocorréncias acerca da execucgédo contratual deverao ser registradas durante
toda a vigéncia da prestacédo dos servigos, cabendo ao gestor e fiscal, observadas suas
atribuicbes, a adocdo das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

§ 1° O registro das ocorréncias, as comunica¢des entre as partes e demais documentos
relacionados a execucéo do objeto poderdo ser organizados em processo de fiscalizagao,
instruido com os documentos necessarios.

§ 2° As situagbes que exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do
fiscal deveréo ser registradas e encaminhadas ao superior em tempo habil para a adogéo
de medidas saneadoras.

Art. 18. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

I - Os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificacao dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;
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Il - Os recursos humanos empregados em funcao da quantidade e da formacao profissional
exigidas; :

I - A q-ualid‘éde e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - A adequacgao dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida;
V - O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e

VI-A satisfagé;o do publico usuario.

§ 1° Deve ser estabelecido, desde o inicio da prestacdo dos servigos, mecanismo de
controle da utilizacdo dos materiais empregados no contrato, para efeito de
acompanhamento da execugao do objeto.

§ 2° A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da contratada que contenha a relagéio detalhada
destes, de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades
e especificagbes técnicas.

Paraiba do Sul/RJ, 25 de maio de 2023.

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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